
キャリアパス制度運用研修【職員研修編】（11/21 開催） 受講者の皆様へ 

 

 この度は、標記研修にお申込みいただきありがとうございます。 

 研修にご参加いただくにあたり、下記の通り貴法人（事業所等）の「キャリアパス」

と「年間研修計画」をご提出ください。 

 

■ご提出いただくもの 

【提出するもの】 

 貴法人（事業所等）の「キャリアパス」と「年間研修計画」をメール添付でご提出く

ださい。 

 ※個人情報等がある場合、一部加工するなどご配慮いただき、共有可能な範囲でご提

出ください。 

 

【提出先】 

 メールに上記データを添付いただきご提出をお願いします。 

 kensyu@nsyakyo.or.jp 

 ※メールの件名は「【名前・受講№】キャリアパス制度運用研修(職員研修編)事前提

出」としてください。 

 

【提出期限】 

 令和 6年 11 月 18 日（月）まで 

 

【留意事項】 

 提出いただいたキャリアパスは、研修資料として受講者と共有させていただきますの

でご了承ください。 

  

 ご不明な点等ございましたら、下記までご連絡ください。 

 よろしくお願いいたします。 

 

＜連絡先＞ 

   社会福祉法人長野県社会福祉協議会 

   福祉人材センター 

   TEL ：026-226-7330 FAX ：026-227-0137 

   ★研修時連絡先★080-2675-4394 

   MAIL：kensyu@nsyakyo.or.jp 


